COMUNE DI SANT'OMERO

Provincia di Teramo

AREA FINANZIARIA

COPIA

Determinazione 34

Del 28-04-2017

REGISTRO GEN. DETERMINE: N.124

Data registrazione 28-04-2017

OGGETTO | AMMISSIONE DEI CANDIDATI AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA, PER
TITOLI E COLLOQUIO, PER L'ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E
DETERMINATO DI UN FARMACISTA CON FUNZIONE DI DIRETTORE DI
FARMACIA, CATEGORIA D, POSIZIONE ECONOMICA D3.

L’anno duemiladiciassette, addi ventotto del mese di aprile,

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

- Visto I’art. 107 del D.to L.vo n. 267 del 18.08.2000;
- Visto altresi, il successivo art. 183 comma d) del citato D.Lgs 267/2000;
- Visto il vigente “Regolamento di contabilita”;

RICHIAMATA la propria determinazione n. 91 reg. gen. del 03.04.2017 con la quale & stato
indetto il concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione a tempo pieno e determinato
della durata di 6 mesi di un Farmacista con funzioni di direttore di farmacia categoria D

posizione economica D3;

DATO ATTO che il bando di concorso & stato pubblicato, sull'Albo pretorio ed il sito internet del

Comune di Sant'Omero in data 3 aprile 2017;

ATTESO, quindi, che in data 18 aprile 2017 e scaduto il termine di presentazione delle domande
di partecipazione di cui all'art. 2 del sopra citato concorso e che risultano trasmesse al presente

ufficio, n. 11 domande, come risulta dal seguente prospetto:

N. NOMINATIVO

1 |BUTINI FRANCESCO
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FABRI ENRICA

GATTI DIVA MARTA

GISLAO VINCENZO

IASUOZZI MARTANNA
POMILIO IRENE

PREVITERO BENEDETTO L. A. G.
PROSPERT MICHELA
SCARTOZZI MAURIZIO
VALENTINI ELISABET

11 | VENTURA ALESSIA
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DATO ATTO che n. 1 domanda, spedita mediante PEC, & pervenuta oltre i termini di scadenza
per la presentazione delle domande, per cui & da considerare pervenuta fuori termine;

VISTO lart. 1 dell'avviso di selezione che individua i requisiti necessari per I'ammissione al
concorso pubblico;

VISTI gli artt. 2 e 3 dellavwiso di selezione, diretti ad illustrare le modalitd e la
documentazione necessarie per la presentazione della domanda di partecipazione al concorso
pubblico;

VISTO lart. 4 dellavviso di selezione contenente i motivi di esclusione automatica dalla
procedura selettiva, nonché la previsione della richiesta di regolarizzazione per le irregolarita
hon comportanti automatica esclusione:

PRECISATO che, ai sensi dell'art. 1 del citato avviso di selezione, i requisiti generali e i requisiti
specifici per ammissione al concorso pubblico devono essere posseduti alla data di scadenza
della presentazione della domanda;

ACQUISITE le domande di partecipazione alla selezione e verificatane la regolarita sulla base
delle prescrizioni di legge e regolamentari nonché delle disposizioni contenute nell'avviso pubblico
de quo;

ACCERTATO che i candidati che hanno presentato, entro i fermini previsti nel bando, regolare
domanda di partecipazione e in possesso dei requisiti di ammissione previsti nell'avviso di
selezione sono i seguenti:

NOMINATIVO
BUTINI FRANCESCO
FABRI ENRICA
GATTI DIVA MARTA
GISLAO VINCENZO
IASUOZZI MARTANNA
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POMILIO IRENE
PROSPERI MICHELA
SCARTOZZI MAURIZIO
VALENTINI ELISABET
10 | VENTURA ALESSIA
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VERIFICATO che non possono essere ammessi alla procedura concorsuale in questione i seguenti
candidati per le motivazioni esplicitate in tabella:

N. NOMINATIVO MOTIVAZIONE DELL' ESCLUSIONE

1 |[PREVITERO BENEDETTO
LUIGI ANTONIO DOMANDA DI AMMISSIONE PERVENUTA FUORT TERMINE PER MANCATO
GIOVANNI RISPETTO DELL'ORARIO COME CERTIFICATO DALLA RICEVUTA PEC

PRECISATO che, come previsto dall'art. 8 del bando di selezione:

> "I parteciapnti alla selezione in oggetto sono invitati a consultare |'Albo pretorio ed il sito
internet del Comune di Sant'Omero (http://www.comune.santomero.te.it) sui quali verranno
pubblicati, a decorrere dal 29 aprile 2017 l'elenco degli ammessi ed eventuali esclusi dalla
selezione, con relativa sintetica motivazione.”;

> “La pubblicazione sul sito internet del Comune di Sant'Omero assolve, a tutti gli effefti di
legge, ad ogni obbligo di comunicazione e convocazione dell Amministrazione nei confronti degli
interessati ai quali fa carico I'onere di acquisire tutte le informazioni inerenti la procedura di
selezione”;

RICHIAMATO lart 7 della procedura di selezione pubblica che fissa per lespletamento del
colloguio il giorno 4 MAGGIO 2017 ore 10:00 presso la sala Giunta - Palazzo Comunale - TII°
piano, Sant'Omero (TE), Via Vittorio Veneto n°52;

RITENUTO, quindi, di dover procedere alla pubblicazione dell'elenco degli ammessi e dell'elenco
degli esclusi relativo al concorso pubblico sull'Albo pretorio e sul sito internet del Comune;

VISTO il D.Lgs. del 18 agosto 2000, n. 267: “"Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli Enti
Locali”;

VISTO il D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487 "Regolamento recante norme sull'accesso agli impieghi
nelle pubbliche amministrazioni e modalita di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle

altre forme di assunzione dei pubblici impieghi” e s.m.i.;

VISTO il D.Lgs. del 30 marzo 2001 n. 165 recante: "Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle Amministrazioni pubbliche e successive modificazioni”;
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VISTO lo Statuto comunale;

VISTO il regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi e di modalita di accesso agli
impieghi, come modificato con deliberazione di G.C. n. 142 del 3 oftobre 2012 e successive
modifiche ed integrazioni;

VISTO il provvedimento sindacale emanato in data 1 aprile ed acquisito al prot. n. 2784 del
04/04/2017 con il quale é stato formalmente incaricato il Responsabile del Servizio Personale ad
assumere gli atti di gestione relativi ai Servizi di propria competenza;

RITENUTA la propria competenza ai sensi dell'art. 107 del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 e
dell'art. 4 dell'avviso di selezione;

DETERMINA

1) DI AMMETTERE, per le motivazioni di cui in narrativa, al concorso pubblico, per titoli ed
esami, per l'assunzione a tempo pieno e determinato della durata di 6 mesi di un Farmacista
con funzioni di direttore di farmacia categoria D posizione economica D3, indetto con
determinazione dirigenziale n. 91 reg. gen. del 03.04.2017, i seguenti candidati:

NOMINATIVO
BUTINI FRANCESCO
FABRI ENRICA
GATTI DIVA MARTA
GISLAO VINCENZO
IASUOZZI MARTANNA
POMILIO IRENE
PROSPERI MICHELA
SCARTOZZI MAURIZIO
VALENTINI ELISABET
VENTURA ALESSIA
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2) DI DARE ATTO della hon ammissione dei candidati sotto elencati, con la motivazione a fianco
di ciascuno indicata:

N. NOMINATIVO MOTIVAZIONE DELL' ESCLUSIONE

1 |[PREVITERO BENEDETTO
LUIGI ANTONIO DOMANDA DI AMMISSIONE PERVENUTA FUORL TERMINE PER MANCATO
GIOVANNI RISPETTO DELL'ORARIO COME CERTIFICATO DALLA RICEVUTA PEC
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3) DI DISPORRE [limmediata pubblicazione del presente atto allAlbo Pretorio e sul sito
istituzionale del Comune di Sant'Omero, contenente l'elenco dei candidati ammessi e hon
ammessi a sostenere il colloquio previsto in data 4 maggio 2017 ore 10:00 presso la sala
Giunta - Palazzo Comunale - ITI® piano, Sant'Omero (TE), Via Vittorio Veneto n°52 cosi come
previsto dall'art. 7 del presente bando;

4) DI DARE ATTO che la mancata presentazione dei candidati nella sede di svolgimento della
prova,
nei giorni ed agli orari suindicati comportera I'esclusione dalla selezione degli stessi:

5) DI DARE ATTO che, in base a quanto statuito dall'art. 8 dell'avviso pubblico la pubblicazione
sul sito internet del Comune di Sant'Omero dei dati di cui al precedente punto, assolve, a
tutti gli effetti di legge, ad ogni obbligo di comunicazione e convocazione
delllAmministrazione nei confronti degli interessati ai quali fa carico I'onere di acquisire tutte
le informazioni inerenti la procedura di selezione.

Il Responsabile del Procedimento Il Responsabile del Servizio
F.to F.to Dott. GIUSEPPE FOSCHI
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
Si certifica che il presente atto N. 34 del 28-04-2017 (R.gen. 124) viene pubblicato all'Albo on-line del
Comune in data e vi rimarra per 15 giorni consecutivi, ai sensi del decreto legislativo
n. 267 del 18.08.2000

Li 11 Segretario Comunale

F.to Dott.ssa MARIA GRAZIA SCARPONE

>

La presente copia € conforme all’ originale esistente presso questo ufficio
Sant” Omero Il Segretario Comunale
F to Dott.ssa MARIA GRAZIA SCARPONE
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